Camila Rivera

Desarrolladora Frontend
& Full Stack

. (+51) 950592990 |4 camila.arc91@gmail.com Q Trujillo, Peru

HABILIDADES: PERFIL PROFESIONAL:

» Disefio Web Desarrolladora Frontend con 3 afios de experiencia en la creacién de
» Codificacién Frontend aplicaciones web y soluciones para proyectos digitales con

« Tecnologia Backend conocimientos en prototipado UX/UI.

e Proactiva

 Crestiva EXPERIENCIA:

« Autodidacta DESARROLLADOR FULL STACK (WEB & MOBILE) | 2023 -
« Responsabilidad SEPTIEMBRE 2026

» Trabajo en equipo CorAll Development & Research

o Trabajo bajo presién o Desarrollo y disefio de aplicaciones web y landing pages
« Empatica o Desarrollo y disefio de aplicaciones méviles
EDUCACI 6 N: DESARROLLADOR DE SOFTWARE | ABRIL 2026 -

SEPTIEMBRE 2026

UNIVERSIDAD PRIVADA ANTENOR Empresa Kole.pe

ORREGO 2019 - 2023

Bachiller en Ingenieria de Computacion y
Sistemas

« Disefo y prototipado, desarrollo y mantenimiento de landing
page y pagina web

o Redisefio de aplicacién web
CERTIFICADO DE CITECCAL

TRUJILLO DICIEMBRE 2025

« Disefo y prototipado de aplicaciéon movil

Estandares de competencia laboral N.°

1, 3y 4 en Desarrollo de Software TECNOLOGIAS:
Frontend Backend Moévil
LENGUAJES:

e HTML + CSS o PostgreSQL o Flutter
 Inglés Intermedio Alto » JavaScript o Consumo de API « Kotlin Android
o Espafiol Nativo o React.js REST L

Diseno
o Astro o Firebase )
. o Figma
REFERENCIAS: « Tailwind CSS « Prisma ORM ,
« Prototipado UX/UI
ALONSO GIL PELAEZ - Vite » Docker
CorAll D&R / CEO « Ant Design . Fastify (Nodejs) A
Phone: (+51) 905474844 « WordPress o Strapi « Claude Code

Email : agil@coralldar.com Git + GitHub o GitHub Copilot
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‘B PERU | Ministerio de Trabajo ’TP nstitto. CERTIFICACION
y Promocidn del Empleo e ion DE COMPETENCIAS LABORALES
red CITE

CERTIFICADO DE
COMPETENCIA LABORAL

El Centro de Certificacion de Competencias Laborales
Centro de Innovacion Productiva y Transferencia Tecnoldgica
Cuero y Calzado Trujillo

certifica que

CAMILA ANDREA
RIVERA CALVO

Ha demostrado su competencia laboral en el Estandar de
Competencia Laboral de “Desarrollar el producto de software,
segun la arquitectura definida, la metodologia y normativa
correspondiente”, asociado al Perfil Ocupacional de Desarrollo de
software(*).

Trujillo, 21 de noviembre del 2025.

Firmado digitalmente por PINGLO
BAZAN Miguel Elias FAU
- 20131369477 hard
'rP Firma Digital Motivo: Soy el autor del documento
rad CITE Fecha: 27.11.2025 12:19:09 -05:00

Miguel Elias Pinglo Bazan
Director CITEccal Trujillo

*Refrendado por RDG N° 005-2018-MTPE/3/19 de fecha 31/01/2018 y RDG N°000003-2025-MTPE/3/19
con fecha 20/01/2025 que prorroga su vigencia (Version N° 1)



ESTANDAR DE COMPETENCIA LABORAL:

Desarrollar el producto de software, segun la arquitectura definida, la
metodologia y normativa correspondiente.

ASOCIADO AL PERFIL OCUPACIONAL DE:
Desarrollo de software

ELEMENTOS DE COMPETENCIA

1. Implementar los componentes del producto del software, segun el
documento de disefio del sistema la y metodologia definida.

2. Integrar los componentes del producto de software, segun el
documento de disefio del sistema y metodologia definida.

Firmado digitalmente por PINGLO
BAZAN Miguel Elias FAU
20131369477 hard

Firma Digital Mot

tivo: Soy el autor del documento
Fecha: 27.11.2025 12:19:14 -05:00

Miguel Elias Pinglo Bazan
Director CITEccal Trujillo
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CERTIFICADO DE
COMPETENCIA LABORAL

El Centro de Certificacion de Competencias Laborales
Centro de Innovacion Productiva y Transferencia Tecnoldgica
Cuero y Calzado Trujillo

certifica que

CAMILA ANDREA
RIVERA CALVO

Ha demostrado su competencia laboral en el Estandar de
Competencia Laboral de “Evaluar la calidad del producto de
software, segun los requerimientos del usuario y la normativa
correspondiente”, asociado al Perfil Ocupacional de Desarrollo de
software(*).

Trujillo, 21 de noviembre del 2025.

Firmado digitalmente por PINGLO
BAZAN Miguel Elias FAU
——— 20131369477 hard
Firma Digital Motivo: Soy el autor del documento
Fecha: 27.11.2025 12:20:31 -05:00

Miguel Elias Pinglo Bazan
Director CITEccal Trujillo

*Refrendado por RDG N° 005-2018-MTPE/3/19 de fecha 31/01/2018 y RDG N°000003-2025-MTPE/3/19
con fecha 20/01/2025 que prorroga su vigencia (Version N° 1)



ESTANDAR DE COMPETENCIA LABORAL:

Evaluar la calidad del producto de software, segun los requerimientos del
usuario y la normativa correspondiente.

ASOCIADO AL PERFIL OCUPACIONAL DE:
Desarrollo de software

ELEMENTOS DE COMPETENCIA

1. Disefiar las pruebas del producto de software, segun los requisitos
funcionales, no funcionales y procedimiento establecido.

2. Ejecutar las pruebas para el producto de software, segun el
disefio y procedimiento establecido.

Firmado digitalmente por PINGLO
BAZAN Miguel Elias FAU
- 20131369477 hard
'rP Firma Digital Motivo: Soy el autor del documento
Fecha: 27.11.2025 12:20:37 -05:00

red CITE

Miguel Elias Pinglo Bazan
Director CITEccal Trujillo
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CERTIFICADO DE
COMPETENCIA LABORAL

El Centro de Certificacion de Competencias Laborales
Centro de Innovacion Productiva y Transferencia Tecnoldgica
Cuero y Calzado Trujillo

certifica que

CAMILA ANDREA
RIVERA CALVO

Ha demostrado su competencia laboral en el Estandar de
Competencia Laboral de “Determinar los requisitos del producto
de software, de acuerdo con los requerimientos del usuario”,
asociado al Perfil Ocupacional de Desarrollo de software(*).

Trujillo, 21 de noviembre del 2025.

Firmado digitalmente por PINGLO
BAZAN Miguel Elias FAU
- 20131369477 hard
,'TP Firma Digital Motivo: Soy el autor del documento
rad CITE Fecha: 27.11.2025 12:16:15 -05:00

Miguel Elias Pinglo Bazan
Director CITEccal Trujillo

*Refrendado por RDG N° 005-2018-MTPE/3/19 de fecha 31/01/2018 y RDG N°000003-2025-MTPE/3/19
con fecha 20/01/2025 que prorroga su vigencia (Version N° 1)



ESTANDAR DE COMPETENCIA LABORAL:

Determinar los requisitos del producto de software, de acuerdo con los
requerimientos del usuario.

ASOCIADO AL PERFIL OCUPACIONAL DE:
Desarrollo de software

ELEMENTOS DE COMPETENCIA

1. Elaborar las especificaciones de los requisitos funcionales y no
funcionales del producto de software, segin con las necesidades de
usuario.

2. Validar las especificaciones de los requisitos del producto de
software, segln los requerimientos del usuario.

Firmado digitalmente por PINGLO
BAZAN Miguel Elias FAU
- 20131369477 hard
'TP Firma Digital Motivo: Soy el autor del documento
Fecha: 27.11.2025 12:16:22 -05:00

red CITE

Miguel Elias Pinglo Bazan
Director CITEccal Trujillo




